Paamaara

Tavoite / toimenpide 2017

Toteutuminen

Tavoite / toimenpide 2018

Vantaan Energiassa
on hyva olla toissa.

Tydskentely yhtiossa
on turvallista.

Henkilostotyytyvaisyys 3,7.

Kukaan ei koe tydpaikkakiusaamista.

Kehitetdan jarjestelmien paakayttajien tietoturvaosaamista.
Jokainen paakayttdja suorittaa paakayttdjille laaditun sahkoisen
tietoturvakoulutuksen.

Konsernin yhteisten tydskentelytapojen kayttoonotto.

Tyopadivan padtteeksi terveenad kotiin. Tapaturmataajuus max. 10.

2000 tyoturvallisuushavaintoa.

Kasivammojen ja liukastumisten ennaltaehkaiseminen

Sahkoinen tydsuojelun riskinarviointi kdyttdon.

Kesatyontekijoille turvallisuusperehdytys Turvallisuuspuistossa.

Parhaat tyéturvallisuushavainnot palkintaan

Henkilosto ja tyoturvallisuus

Henkilostotyytyvaisyys 3,8.

Henkilostotutkimuksen vastausten perusteella yksi
henkil6 kokee tyopaikkakiusaamista.

Koko henkilsto suoritti koulutuksen.

Tavoite on saavutettu osittain.

Ei toteutunut.
Tapaturmataajuus kaantyi 18.5.

Tavoite saavutettu osittain.

Tavoite toteutui osittain.

Tavoite ei toteutunut.

Tavoite toteutui.

Tavoite toteutui.

Henkilostotyytyvaisyys 3,7.

Tavoite on edelleen voimassa.

Tietoturvakoulutus toteutetaan vuosittain.

Tavoite pysyy ennallaan.

Tavoite pysyy ennallaan.

Tavoite pysyy ennallaan.

Tavoite pysyy ennallaan.

Tavoite pysyy ennallaan.





